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AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE
SUL PROGETTO “CRE-ATTIVAMENTE”

5 - "G.FAMILIARI"- MELITO F.5. RC
Prot. 0004094 del 12/07/2024 MODULO: GREEN CARE
IW-2 (Uscita)
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus CUP:
C84D24000850007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CL-2024-109

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO T’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021
del 18 gennaio 2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 62 del 28/10/2021 e successive modificazioni integrazioni con la
quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 15/01/2024 di approvazione Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTO L ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 20211T16FFPA001, conforme

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021
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VISTA La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n° CCI20211TO5FFPRO01;
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;
VISTO TI’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;
VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus
VISTA lanecessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI E TUTOR?, per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto:

INDICE

una procedura di selezione mediante comparazione di curriculum ed esperienze professionali,
finalizzata ad individuare le figure professionali interne all’Istituto e necessarie alla realizzazione dei
percorsi previsti dal Progetto oggetto del presente avviso.

Art. 1-Descrizione delle attivita

Periodo di o
Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste | svolgimen ore
to
Green Care 1tutor | 1lesperto | Luglio- 30
I modulo di attivita per Istituto Professionale per I'Agricoltura e un agosto
programma estivo progettato per fornire agli studenti un'esperienza 2024*
pratica e approfondita nel campo dell’agricoltura e offre
Competenza I'opportunita di lavorare direttamente alla cura della serra, dell'orto

sperimentale e della stazione meteorologica della scuola al fine di
sviluppare competenze tecniche specifiche, promuovere la
comprensione dei processi agricoli e incoraggiare pratiche
sostenibili. Attraverso attivita teoriche e pratiche, gli studenti
acquisiranno conoscenze fondamentali per il settore agricolo,
migliorando la loro preparazione professionale e personale.

imprenditoriale

* 11 periodo di svolgimento indicato potra subire modifiche a discrezione della necessita organizzative dell’Istituto, nel
rispetto delle esigenze didattiche e/o al fine di garantire lo svolgimento del modulo.
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Art. 2 Retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e quello relativo alle UCS definite dal
ministero, ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO
e di 34,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR.

Art. 3 Presentazione domande

Gli istanti dovranno compilare:

»  istanza di partecipazione (All.A), debitamente sottoscritta;

« modello di autovalutazione titoli (All. B1- B2), debitamente sottoscritto;

»  dichiarazione di insussistenza incompatibilita a svolgere I’incarico, debitamente sottoscritta

(AILC);

« curriculum redatto secondo il modello europeo;

«  copia di un documento di identita in corso di validita;
la suddetta documentazione dovra pervenire, entro il settimo giorno dalla data di pubblicazione all'albo
dell'istituzione scolastica del presente avviso, esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo
rcis00100r@pec.istruzione.it avente ad oggetto la dicitura CANDIDATURA PIANO ESTATE
PROGETTO CRE-ATTIVAMENTE- GREEN CARE
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede ’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione allegata.
Saranno escluse le domande:

«  presentate da soggetti non in possesso delle qualifiche e che non presentino le dichiarazioni e/o

documentazioni indicate in generale nell’avviso;

«  pervenute dopo il termine ultimo fissato;

«  presentate con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere;

*  prive delle prescritte sottoscrizioni.

Art. 4 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
5) Documento di identita scaduto o illeggibile;
6) Curriculum vitae non numerato secondo I’Art. 2;
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’Art. 2;
8) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero.

Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le
competenze dichiarate.
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Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria e in subordine, le preferenze espresse.

Verranno redatte n. 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” ¢ “TUTOR”.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria. In caso
di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile
per entrambi 1 ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, di assegnare piu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo
come criterio preferenziale, I’ordine di graduatoria, e in subordine le preferenze espresse.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta, in accordo con le parti, di dividere 0 meno gli incarichi
secondo le istanze pervenute e nel limite massimo delle figure richieste.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi
di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6 Casi particolari
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 7 Compiti delle figure professionali oggetto di incarico

Compiti dell’esperto:

e Consegna una programmazione dettagliata dei contenuti e delle attivita che si intendono
realizzare;

e Partecipaalle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

e Rispettare la calendarizzazione stabilita con il Dirigente Scolastico (tempi/sedi/modalita);

e Svolgere le attivita in stretta collaborazione con le figure coinvolte;

e Predispone, in sinergia con i docenti coinvolti, le verifiche previste e la valutazione periodica
in ingresso e finale del percorso formativo;

e Elabora e fornire agli alunni iscritti ai corsi materiali sugli argomenti trattati;

e Compila in forma cartacea e digitalmente in modo completo e corretto il registro delle attivita;

e Gestisce la piattaforma PN-FSE per quanto di competenza;

e Consegna a conclusione dell'incarico le verifiche effettuate, la relazione finale condivisa con il

tutor sull'attivita e il registro delle attivita e delle presenze;
e Realizza un evento finale per divulgare il percorso svolto e la valenza formativa dello stesso.

Compiti del tutor d’aula:
e Collabora con I'esperto della formazione alla realizzazione del progetto didattico inerente il

modulo;

ﬁﬂf_ﬁﬁ{“‘;’; Cofinanziato
’ dall'Unione europea
OMPETENZE

| | Ministero dell'lstruzione
e del Merito



ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "TEN. COL. G. FAMILIARI"
Liceo Classico — Liceo Scienze Umane — Liceo Linguistico
Istituto Tecnico Economico - Istituto Prof.le per I’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale :
Istituto Tecnico Economico Corso Serale
Viale della Libertd, 89063 Melito di Porto Salvo (RC) & 0965/499409 = 0965/499408
Distretto Scolastico XXXI CM.RCIS00100R.  CF. 80010940809

 http: //www iisfamiliari eduit! = rcis00100r@istruzioneit 2 rcis00100n@pecistuzione it

e Predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari
e competenze da acquisire;

e Cura che nel registro didattico e delle presenze (cartaceo e digitale) vengano annotate le
presenze e le firme dei partecipanti, dell'esperto e la propria nonché l'orario di inizio e di fine
delle attivita giornaliere e le attivita svolte;

Gestisce la piattaforma PN-FSE per quanto di competenza;
Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo (pari
a9);

e Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando le famiglie degli alunni in caso di assenza
ingiustificata e ne sollecita la regolare partecipazione;

e Segnala per iscritto, in tempo utile, al personale preposto di Segreteria eventuali variazioni delle
date e/o degli orari degli incontri;

e Mantiene il contatto con i consigli di classe/interclasse di appartenenza degli alunni per
monitorare la ricaduta dell'intervento sul curricolare;

e Espleta le attivita, predispone il materiale documentario anche in formato digitale, e coadiuva
il Docente realizzare un evento finale per divulgare il percorso svolto e la valenza formativa
dello stesso.

e Consegna a conclusione dell'incarico una relazione finale condivisa con I’esperto sull’attivita
svolta.

Art. 8 Requisiti minimi e criteri di accesso

Per il ruolo di esperto il requisito minimo di accesso é:
« Essere in possesso di Laurea magistrale inerente alla tematica del percorso formativo
ovvero in alternativa
« essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla tematica del

percorso formativo
Per il ruolo di tutor il requisito minimo di accesso é:
* Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula
Il criterio prescelto per I’assegnazione dell’incarico di cui al presente avviso ¢ la selezione mediante
procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali secondo la tabella allegata al presente
awviso (All.B1- B2).
Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, che si dovranno evincere dal curriculum vitae, sara motivo di
esclusione dalla selezione.
| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.
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Art. 9 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 10 Pubblicita e privacy
Il presente avviso con i relativi allegati ¢ affisso all'Albo d'Istituto ed ¢ pubblicato sul sito dell’Istituto
all'indirizzo: www.iisfamiliari.edu.it.
La graduatoria dei candidati ammessi sara affissa all'Albo d'Istituto.
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel
rispetto del DIgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 11 Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
e il Prof. Avv. Vincenzo Zappia in qualita di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale
rcis00100r@istruzione.it.

Art. 12 Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati:
Titolare del trattamento dei dati € I’ Istituzione scolastica IIS Ten Col. G. Familiari, con sede in Melito
di Porto Salvo (RC) presso Viale della Liberta, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: rcis00100r@pec.istruzione.it.
Responsabile della protezione dei dati:
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO) dell’Istituzione scolastica ¢ stato individuato
nella persona dell’avv. Martina Marchetti (avvmartinamarchetti@pec.ordineavvocatinovara.it).
Base giuridica del trattamento:
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento:
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all’Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati:
Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.
Modalita del trattamento:
Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei
dati.
Destinatari del trattamento:
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Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati:

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati:

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento
che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo:

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per
la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie
legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi:

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato:

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Avv. Vincenzo ZAPPIA
(firma digitale)

Firmato digitalmente da: VINCENZO
FRANCESCO ZAPPIA
Data: 12/07/2024 08:48:11
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Allegato A- Istanza per la selezione di docenti esperti e docenti tutor per la realizzazione del modulo
GREEN CARE del progetto “Cre-attivamente”

Al Dirigente Scolastico dell'llS FAMILIARI

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il CR|_ ]| |__[residente vi

a recapito tel.

recapito cell. indirizzo E-Mall indirizzo

PEC in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione di incarichi per il progetto “CRE-ATTIVAMENTE”. per il seguente
modulo e le diverse tipologie professionali:

Green Care 30

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma
vigente

U UOUU Ugoo

di avere la competenza informatica 1’'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON
scuola”

Data firma
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Si allegano alla presente

Allegato B1 (Griglia di valutazione) compilato e sottoscritto;

Allegato B2 (Griglia di valutazione) compilato e sottoscritto;
Allegato C- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative;

Curriculum Vitae;
Fotocopia di documento d'identita in corso di validita.

N.B.: Ladomanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

lllla sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’
D EFFICACIA | COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza l’istituto 11IS FAMILIARI al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data Firma
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ISTRUZIONE / FORMAZIONE

Al. Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) affine

metodologie didattiche innovative ( min.20h)

Un solo titolo 20
al percorso
A2. Dottorato di ricerca attinente alla selezione Un solo titolo 6
A3. Diploma di perfezionamento post-diploma o post-
laurea, Master universitario di primo e secondo livello Max 4 2
corrispondente a 60 CFU e con esame finale attinente
alla selezione
A4. Attestato di partecipazione a corsi di formazione
specifica e documentata affini al bando e/o sulle Max 4 1

ESPERIENZE LAVORATIVE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1l. Docenza in corsi di formazione su piattaforma

esperienze lavorative documentate nel curriculum

Sofia/Futura o di livello nazionale - regionale - Max 3 3
provinciale coerente col percorso

B2. Attivita di docenza nella scuola pubblica di Max 8 1
qualunque ordine e grado

B3. Pregresse esperienze come docente esperto in Max 6 2
progetti PON FSE, POR,FESR

B4. Pregresse esperienze come docente tutor in Max 6 1
progetto PON FSE, POR,FESR

B5. Conoscenza e uso della piattaforma GPU in . 3

CERTIFICAZIONI

C1. Certificazioni informatiche Eipass, Aica o altri

soggetti accreditati Max 2 5
C2.Certificazioni linguistiche ( soggetti accreditati) Max 1 5
TOTALE B —
DATA
FIRMA
COESIONE

ITALIA 21-27 ’
EOMPETENZE

Cofinanziato
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Allegato B2- Griglia di valutazione docente tutor

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "TEN. COL. G. FAMILIARI"
Liceo Classico — Liceo Scienze Umane — Liceo Linguistico

Istituto Tecnico Economico - Istituto Prof.le per I’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale
Istituto Tecnico Economico Corso Serale

Viale della Libertd, 89063 Melito di Porto Salvo (RC) & 0965/499409 = 0965/499408
CM.RCIS00100R.  CF. 80010940809

"2 1cis00100n@pecistruzione. it

ISTRUZIONE / FORMAZIONE

Al. Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) affine

metodologie didattiche innovative ( min.20h)

Un solo titolo 20
al percorso
A2. Dottorato di ricerca Un solo titolo 6
A3. Diplomadi perfezionamento post-diploma o post-
laurea, Master universitario di primo e secondo livello Max 4 2
corrispondente a 60 CFU e con esame finale attinente
alla selezione
A4. Attestato di partecipazione a corsi di formazione
specifica e documentata affini al bando e/o sulle Max 5 1

ESPERIENZE LAVORATIVE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. Docenza in corsi di formazione su piattaforma

Sofia/Futura o di livello nazionale - regionale - Max 2 3
provinciale coerente col percorso
B2. Attivita di docenza nella scuola pubblica di

. Max 8 1
qualunque ordine e grado
B3. Pregresse esperienze come docente tutor in Max 6 2
progetti PON FSE, POR,FESR
B4. Pregresse esperienze come docente esperto in Max 6 1
progetto PON FSE, POR,FESR
B5. Conoscenza e uso della piattaforma GPU li in 3
esperienze lavorative documentate nel curriculum
B6. Incarico di coordinatore di classe Max 6 1

CERTIFICAZIONI
C1. Certificazioni informatiche Eipass, Aica o altri Max 1 5
soggetti accreditati
C2.Certificazioni linguistiche ( soggetti accreditati) Max 1 5
TOTALE /90 /90
DATA FIRMA
COESIONE

ITALIA 21-27 1
EOMPETENZE
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Allegato C- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awiso
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus CUP: C84D24000850007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CL-2024-109

ll/lLa  sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia
Via/Piazza n.

C.F. in qualita di:

e Docente esperto - Modulo
e Docente tutor - Modulo

nel progetto “Creattivamente” nell’ambito delle azioni di cui all’oggetto

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’'incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Melito di Porto Salvo, Firma
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